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Betriebskommission und

Mitarbeitende

Betriebskommission

Mitarbeitende
(per 31.12.2024)

Ressort
Prasidium
Finanzen

Padagogik

Funktion
Standortleitung (50%)

Stv. Standortleitung und Fachfrau
Betreuung (40%)
Gruppenleitung Hort (100%)

Fachfrau Betreuung (100%)
Fachfrau Betreuung (50%)
Fachfrau Betreuung (100%)
Lernende (100%)

Lernende (100%)
Mitarbeiterin (80%)
Mitarbeiterin (50%)
Mitarbeiterin Hort (30%)
Mitarbeiterin Hort (50%)

Inhaberin

Brigitte Borghi

Heidi Lampert-Eberle
Riccarda Wildhaber

Person
Norina Gubser

Tamara Gubser

Martina Grinenfelder
Laura Reimer

Jasmin Giesser

Erina Aliji

Leni Lampert

Nicole Ackermann
Karin Gloor

Jasmine Eberle
Eveline Manhart

Rahel Hofer
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Aus der Betriebskommission

Riccarda Wildhaber, Betriebskommission

Berichterstattung

Die Betriebskommission hat sich zu vier
Sitzungen getroffen und verschiedene
Themen diskutiert und Entscheide getroffen.
Zudem wurde das padagogische Konzept
durch unser Betriebskommissionsmitglied
Riccarda Wildhaber und die Standortleiterin
Norina Gubser Uberarbeitet.

Die Kita ist sehr gut ausgelastet. 4 Kita-
Kinder wurden schulpflichtig und haben
teilweise in den Hort gewechselt. Ebenfalls
ist der Mittagstisch abgesehen vom
Mittwoch sehr gut belegt.

Neben Turnen im Altersheim, welches nun
regelmassig stattfindet, haben in der Kita
vielféltige Angebote wahrend dem Jahr
stattgefunden, welche den Kindern und allen
Beteiligten viel Freude bereiteten. Der
Waldmorgen, der Samichlaus-Event, die
Teilnahme am ortlichen Weihnachtsmarkt,
der Tag der offenen TUre im Rahmen des
Dorffestes anlasslich des Jubildums sind nur
einige davon. Mit einem Sommerfest kurz vor
den Sommerferien wurden die Kinder aus
der Kita verabschiedet.

Auch dieses Jahr konnten Kantonsbeitréage
an die Eltern ausbezahlt werden, um deren
Betreuungskosten zu senken. Dies wird
jeweils auch von Eltern genutzt, die ihr Kind
in einer anderen Gemeinde oder von
Tageseltern betreuen lassen.

Die Stellenbesetzung bereitete bis anhin
keine MUhe. Immer wieder bewerben sich
qualifizierte Personen far die
ausgeschriebenen Stellen.

Schulergdnzende Betreuung

Das Volksschulgesetz sowie der XXV.
Nachtrag dazu sieht vor, dass der
Schultrager den Schilerinnen und Schdiler in
Kindergarten und Primarschule
bedarfsgerecht eine schulerganzende
Betreuung ab Schuljahr 2024/25 anbietet,
soweit nicht die politische Gemeinde diese
Aufgabe erfullt.

Das Angebot umfasst wenigstens die
Zeitspanne von Montag bis Freitag von
07.00 - 18.00 Uhr sowie die Schulwochen
und acht Wochen wéhrend den Schulferien.
Die Aktivitaten flr die Ferienbetreuung der
Kinder werden dem Alter angepasst und es
werden auch Ausflige in die néahere
Umgebung oder aber auch Tagesausflige
unternommen. Die konfessionslosen Kinder,
die den Religionsunterricht nicht besuchen,
wurden ebenfalls im Hort betreut.

Der Besuch der schulerganzenden
Betreuung ist fur Schilerinnen und Schiler
freiwillig. Es wird von den Eltern ein
Kostenbeitrag erhoben.

Aufgrund der angestiegenen Nachfrage an
Betreuung, wurde die obligatorische
schulergédnzende Betreuung bereits per 1.
Januar 2023 in der ehemaligen
Abwartswohnung im alten Schulhaus
umgesetzt. Im August 2024 wurden die
neuen Raumlichkeiten in der alten Drucki
bezogen. Dieser Wechsel hat gut geklappt,
die Nahe zum Schulareal hat sich bewahrt.

Die FrUhbetreuung ist schwach besucht,
Mittagstisch und Nachmittagsbetreuung
hingegen sehr gefragt. Es hat erstmals ein
Elternabend im Hort stattgefunden.

Da unsere Hort-Leiterin Tamara Gubser im
Dezember Mutter wurde, musste die Stelle
ausgeschrieben werden. Mit Martina
GrUinenfelder konnten wir eine junge
motivierte Mitarbeiterin gewinnen.
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Leider konnte die Stelle der Kdéchin nicht
mehr besetzt werden.

Der Hort Flums leistet einen wertvollen
Beitrag zur Vereinbarkeit von Beruf und
Familie und unterstitzt die
Erziehungsberechtigten in ihrer Betreuungs-
und Erziehungsaufgabe. Dem sozialen
Gedanken wird Rechnung getragen und
daher einkommensabhangige Tarife
angeboten.

Finanzen

Fir  das Betriebsjahr  standen uns
Kantonsbeitrdge im Betrag von gut CHF
125'000 zur Verfligung fur die Senkung der
Elternbeitrage.

Die Tarifstufe 1 profitiert von der hdchsten
Reduktion. Auch die hoheren Tarifstufen
erhalten aber ebenfalls eine grosszlgige
Ermassigung.

Flr die Neuer6ffnung des Hortes wurde eine
Anschubfinanzierung beim Bund beantragt,
welche 2024 erstmals ausbezahlt wurde.
Diese betrug CHF 49'384.-

Die Kita war aufgrund einer hohen
Auslastung und einem haushalterischen
Umgang mit den Finanzen selbsttragend.
Jeweils per August werden die
Tarifeinstufungen Uberprift. Fehlen die
aktuellen Veranlagungen wird auf der Basis
der letzten Veranlagung abgerechnet.

Dank

Brigitte Borghi wird Ende Jahr als
Schulratsprasidentin in den Ruhestand
verabschiedet. Im kommenden Jahr nimmt
an lhrer Stelle ihre Nachfolgerin Nicole
Marthy Einsitz in der Betriebskommission der
Kita Flums. Ein herzliches Danke geht an
Brigitte, die vor Jahren grossen Effort
geleistet hat, um in der Gemeinde eine Kita
aufzubauen und diese Uber die letzten Jahre
so erfolgreich lancieren konnte. Nicole
wilnschen wir einen tollen Start in ihrem
neuen Amt und viel Freude bei dieser
Tatigkeit.

Ein grosses Dankeschdn geht ebenfalls an
die Mitarbeitenden im Hort und in der Kita,
die tagtaglich ein Umfeld schaffen, in denen
die Kinder sich wohlflihlen und bestens
betreut sind. Die hohe Auslastung zeigt, dass
die Eltern ihre Kinder gerne in der Kita Flums
betreuen lassen - vielen Dank furs
entgegengebrachte Vertrauen.
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Standortleitung Kita/Hort

Norina Gubser, Standortleitung Kita/Hort

Umzug Hort

Schon seit Jahresanfang wussten wir, dass
wir mit dem Hort in andere Raumlichkeiten
umziehen mulssen. Es war lange eine
ungewisse Situation, wohin wir umziehen,
dies war auch fir das Team eine
herausfordernde Situation. Unser neuer
Standort ist im Kindergarten «alte Drucki».
Da der Umzug von verschiedenen Faktoren
abhing. Zum Beispiel vom Umzug des
Kindergartens und dem Einbau der Kiche,
deshalb wurde es am Schluss etwas stressig
und wir hatten alle Hande voll zu tun, damit
wir anfangs August die Betreuung im neuen
Hort beginnen konnten.

Jubildum 5 Jahre Kita

Die Kita Flums gibt es bereits seit 5 Jahren
und ich bin sehr zufrieden mit der
Entwicklung der Kita. Es hat sich angeboten,
den Umzug vom Hort wie auch das 5-Jahres
Jubildum der Kita gemeinsam mit der
Kindergarten-Eréffnungam 17. August 2024
zu feiern.

Personelles

In diesem Jahr haben uns Stefanie King,
Esther RUdisuli sowie auch Laura Reimer
verlassen. Jedoch schatzen wir uns sehr
gltcklich, dass wir Erina Aliji, welche wir bis
im Sommer 2024 ausgebildet haben,
behalten durften.

Bis jetzt konnten wir immer alle offenen
Stellen schnell wieder besetzen.

Lehrbetrieb

Im Sommer 2024 hat unsere erste Lernende
die Ausbildung zur Fachfrau Betreuung
abgeschlossen und unsere 2. Lernende ist
bereits im Endspurt und schliesst ndchstes
Jahr ab. Per August hat eine weitere
Lernende ihre Ausbildung begonnen.

Teambildung

Um das Jahr gemeinsam abzuschliessen,
waren wir am 23. Dezember gemeinsam im
Schmelzi-Beck zum Brunch.

Dank

Ich bedanke mich in erster Linie bei den
Eltern, welche uns das Vertrauen schenken,
ihre Kinder zu betreuen wie auch meinem
tollen Team, welches jeden Tag alles gibt um
dies zu ermdglich. Dies halt mir als Leitung
den Rlcken frei und wenn man sich auf sein
Team verlassen kann, macht es Freude zu
arbeiten.
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Aus der Kita

Norina Gubser, Standortleitung Kita/Hort

Auslastung

Die Auslastung in der Kita ist sehr
zufriedenstellend. Vor allem die Vormittage
sind sehr beliebt und gegen Ende des Jahres
voll belegt. An den Nachmittagen haben wir
jeweils noch etwas Kapazitdt. Im Sommer
hatten wir nur wenige Abgéange in den
Kindergarten, was einen ziemlich nahtlosen
Ubergang in eine Vollauslastung bedeutete.

Elternanlasse/Elterngesprache

Wir sind sehr bemUht jedes Jahr ein tolles
Programm far die Familien
zusammenzustellen. Dieses Jahr waren wir
im Mai im Turnwerk Mels, im November mit
leckerer Konfi und Sirup am
Weihnachtszauber und im Dezember hat uns
der Chlaus auf dem Schulhausplatz besucht.

Impressionen aus dem Alltag Kita

Es freut uns sehr, wenn viele Familien an
unseren Anladssen teilnehmen.

Neben den Anldssen nutzen wir auch
weiterhin die jahrlichen Elterngesprache fur
einen Austausch oder die Tu4r- und
Angelgesprache.

Ausfliige

Ausflige mit der Kita sind vom April bis
Oktoberimmer 2 pro Monat geplant und dies
immer an unterschiedlichen Tagen, so dass
moglichst alle ganztags Kinder etwas davon
haben. Dieses Jahr waren wir zum Beispiel
auf dem Spielplatz Sargans, Mels, Maienfeld,
im Wald und auf dem Bauernhof.
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Aus dem Hort

Martina Griinenfelder, Hort Gruppenleitung

Vorwort

Der Umzug in den neuen Hort war schon
lange ein Thema und als es dann soweit war,
begann wieder eine ganz spannende Zeit.
Wir haben uns viel Zeit gelassen mit Einleben
und trotzdem war schnell der normale Alltag
wieder da. In den neuen Raumlichkeiten gab
es flrs Team wie auch flr die Kinder neue
Herausforderungen, Regeln und Strukturen.
Bis Ende Jahr haben wir uns aber gut
eingelebt und sind mit den Raumlichkeiten
ganz zufrieden.

Auslastung

Die Auslastung ist sehr schwer
einzuschéatzen und kann sich ziemlich schnell
wieder &ndern. Bis zu den Sommerferien
waren die Platze gut besetzt und dann nahm
die Kinderzahl etwas ab, da nicht viele neue
Kinder dazu kamen aber doch einige
austraten, wegzogen oder einen anderen
Stundenplan haben.

Ferienbetreuung

Die Ferienbetreuung ist flir alle sehr
aufregend, wir unternehmen viele Ausflige
wie zum Beispiel an den Flumserberg, Zoo,
Springding, Spielplatz Sargans, Schloss
Grépplang, Boulderhalle, Besuch bei der
Feuerwehr oder Viehschau Mels. Ebenfalls
nutzen wir in den Ferien gerne die Turnhalle,
um uns den ganzen Tag auszutoben.
Zwischendurch tut aber auch eine Pause gut
und wir verbringen den Tag mit basteln,
spielen und spazieren.

Elternkontakte / Elternanlasse

Im Hort wird der Kontakt immer weniger zu
den Eltern, da viele allein nach Hause durfen
oder die Eltern unten auf die Kinder warten.
Far den Austausch werden die
Abholgesprache oder einmal ein Telefonat
zwischendurch genutzt.

Leider hatten wir fir den Spielevormittag nur
drei Familienanmeldungen und deshalb
haben wir entschieden, nur noch Anlésse
anzubieten, zu denen die Kinder alleine
kommen kdénnen. Im Januar war das ein
Kinonachmittag und im November ein
Bastelnachmittag.

Dafir haben wir in diesem Jahr zum
obligatorischen Elternabend eingeladen und
unsere grossten Herausforderungen, z.B.
fehlende Informationen und
An-/Abmeldungen angesprochen. Wir
hoffen sehr, dass sich dies verbessert, da es
unsere Arbeit erleichtern wirde.

Zusammenarbeit Schule

Wir sind gut mit der Schule Flums vernetzt,
dirfen die Betreuung der konfessionslosen
Kinder Ubernehmen und arbeiten gut
zusammen. Dies gilt nicht fur Informationen
Uber Anlasse, schulfreie Tage usw., diese
Infos erwarten wir von den Eltern.
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Zahlen / Statistik

Gesamtentwicklung

Einnahmen
2021 2022 2023 2024
Kita CHF 175'778.50 CHF 236'259.10 CHF 310'748.10 CHF 359'620.40
Hort CHF 40'694.05 CHF 71'1780.15 | CHF 110'240.35 CHF 121'639.10

Mittagstisch

CHF 9'100.00

CHF 14'390.00

CHF 29'755.00

CHF 30'815.00

Wohnorte der Kinder (Stichtag per 31.12.2024)

Kita
Flums Dorf:

3

Flums Hochwiese:
Flums Grossberg

Mels:
Walenstadt:

Hort
3 Flums Dorf: 27
3 Flums Hochwiese: 2
1 Flums Kleinberg: 1
1
5

Mittagstisch
Flums Dorf: 7

Flums Hochwiese:

auswdértige Kinder werden nach zugehdriger politischer Gemeinde erfasst

Kita

durchschnittliche Auslastung:

Januar 2024:
Juni 2024:

Dezember 2024: 18 Kinder

CHF35’000
CHF33’000
CHF31’000
CHF29’000
CHF27°000
CHF25’000
CHF23’000
CHF21’000
CHF19’000
CHF17°000
CHF15’000
CHF13’000
CHF11’000

CHF9’000

CHF7°000

CHF5’000
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15 Kinder 75 %
16 Kinder 80 %
90 %

Jan
2024

Feb  Mar  Apr

Einnahmen Kita

Mai Jun Jul

2024 2024 2024 2024 2024 2024

Aug Okt

2024

Sep

Nov Dez

2024 2024 2024 2024



Hort

durchschnittliche Auslastung:
Januar 2024: 10 Kinder
Juni 2024: 9 Kinder
Dezember 2024: 9 Kinder

Einnahmen Hort

CHF13’000.00

A
CHF11'000.00
CHF9’000.00
—
CHF7’000.00
CHF5’000.00
CHF3’000.00
CHF1’000.00
Jan  Feb Mar Apr Mai Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dez
2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024
Mittagstisch
durchschnittliche Auslastung:
Januar 2024: 5 Kinder
Juni 2024: 8 Kinder

Dezember 2024: 7 Kinder

Einnahmen Mittagstisch

CHF3’500.00

CHF3’000.00
CHF2’500.00
CHF2’000.00
CHF1’500.00
CHF1’000.00

CHF500.00

CHF-
Jan Feb Mar Apr Mai Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dez
2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024
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Die Kita Flums und der Hort Flums sind Angebote der
Gemeinde Flums.

Kita Flums
St. Justusweg 1
8890 Flums

Hort Flums
Marktstrasse 3
8890 Flums
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